
Діяльність методичної служби закладу спрямовано на реалізацію методичної 

проблеми комунальної установи "Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників" Вінницької міської ради: «Створення умов для розвитку творчої 

ініціативи та академічної свободи педагогів у пошуках нових форм та 

методів педагогічної діяльності для надання якісних освітніх послуг».  

Педагогічним та бібліотечним працівникам закладу спрямовується робота 

над методичною проблемою закладу «Формування ключових 

компетентностей педагогів та здобувачів освіти через створення єдиного 

освітнього простору в умовах нової української школи» 

Виходячи з проблеми, над якою працюватиме заклад, визначено такі 

завдання: 

 ➢ спрямувати зусилля на забезпечення системного підходу щодо 

організації методичної роботи та її результативності;  

➢ диференціювати методичну роботу з педагогами, надавати адресну, 

дієву практичну допомогу педагогам різних кваліфікаційних категорій, 

враховуючи діагностичні показники; 

 ➢ координувати діяльність шкільної методичної ради та фахових 

методичних об’єднань, творчих та динамічних груп;  

➢ залучати педагогів до активної участі в методичних заходах усіх форм 

та рівнів, реалізації міських, обласних та всеукраїнських проектів та програм; 

➢ забезпечувати якісний рівень учнівських олімпіад та конкурсів;  

➢ систематично надавати інформацію педагогічному та учнівському 

колективам про наявні навчальні ресурси, стимулювати їх використання 

учителями під час навчального процесу та самостійної роботи.  

➢ активізувати участь педагогів до проектної діяльності, роботи у 

творчих групах, що діють на базі КУ «Міський методичний кабінет» та закладу, 

до створення навчально-методичних матеріалів систем ІОС;  

➢ сприяти розвитку інклюзивної освіти в закладі, створювати умови для 

успішної соціалізації дітей з ООП. 

 

 

 

 


